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Pula. l9.l1.2024.

Temeljem dlanka 259.st.l.Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18122 i 46/22. l19i22-71 23\. dlanka 24.
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluZbenike i namje5tenike u javnim sluZbama (NN br. 56i2022) i

dlanka 3 l. Statuta Centra za pruZanje usluga u zajednici Ru2a Petrovic. ravnateljica Centra raspisu.ie

JAVNI NATJE.AJ

za zapo5ljavanje

1. Strulnog radnika u sustavu socijalne zaltite 2 - odgajatelja/ice- 7 izvrSitelj (m/Z) na
neodreileno puno radno vriieme:

2. Strulni radnik u sustavu socijalne za5tite 2 (socijalni radnik/psiholog/socijalni pedagog i
edukacijski rehabilitator) voditelj mjere intenzivne struine pomodi i nadzora nrd
ostvarivanjem skrbi o djet€tu (intenzivni nadzor) (m/Z) 2 izvrSitelja/izvrSiteljice na
neodredeno puno radno vrijeme uz probni rad od Sest rnjeseci. rad u 2 smjene

3. Zdraystveni djelatnik u sustayu socijalne skrbi - medicinska sestra/tehnitar - I izvrsitelj
(m/i) na neodretleno puno radno vrijeme:

Uvjeti za prijam u radni odnos na radno mjesto pod tolkom l.:
- zavrsen specijalistidki diplomski strudni studij ili preddiplomski i/ili diplomski srudni studij ili

preddiplomski i/ili diplomski sveudiliSni studij odnosno integrirani preddiplomski idiplomski
sveuiili5ni studij socijalnog rad4 socijalne politike. psihologije, socijalne pedagogije.
edukacijske rehabilitacije, logopedije, sociologije. lilozohje. kineziologije. pedagogije"
politologije. fonetike. teologije, ranog i pred5kolskog odgoja i obrazovanja, radne terapije ili
zavrsen studij odgovarajuie vrste za rad na radnom mjestu uditelja ili nastavnika u Republici
Hrvatskoj ili mu je.

- za regulirane profesije - priznata inozemna strudna kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se regulira djelatnost i odobrenje za rad nadleZne komore

- za neregulirane profesije- priznata inozemna obrazovna kvalifikacija u skladu s propisima
kojima se ureduju nadin ipostupci vrednovanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija

- poloZen struini ispit
- odobrenje za samostalni rad
- radno iskustvo: I godina na odgovarajuiim poslovima
- da ne postoji zapreka iz dl. 261 . st. I . Zakona o socijalnoj skrbi
- poznavanje rada na radunalu
- polo2en vozadki ispit B- kategorije aktivan vozad
- probni rad 6 mjeseci.

Uyjeti za prijam u radni odnos za radno mjesto pod totkom 2.:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij. odnosno integrirani preddiplomski ili

diplornski sveudiliSni studij socijalnog rada, psihologije. socijalne pedagogije ili edukacijske
rehabilitacije ili preddiplomski sveudili5ni studij socijalnog rada i diplomski sveudiliSni studii
socijalne politike u Republici Hrvatskoj ili mu je priznata inozemna strudna kvalifikacija za
obavljanje regulimne profesije u skladu s propisima kojima se regulira djelatnost socijalnog
rada. psihologije. socijalne pedagogije ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za rad nadlezne
komore

- polozen strudni ispit



- odobrenje za samostalni rad

- vozadka dozvola B-kategorije aktivan vozad
- nepostojanje zapreka iz dlanka 261. st. l. Zakona o socijalnoj skrbi
- probni rad 6 mjeseci.

Opis poslova: provodenje m.jere za zastitu osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju Obiteljskog
zakona pruZanjem intenzivne strudne pomoii roditeljim4 kadaje utvrtleno daje djeletov razvoj ugroZen,
a roditelji su spremni i sposobni promijeniti svoje ponaSanje kako bi se sprijedilo izdvajanje djeteta iz
obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja dedno, a po
potrebi i deSie. prilikom dega se pruZa pojadana pomoi. vodstvo i modeliranje odgovarajuiih ponaSanja

roditelja. sukladno programu rada provodenja mjere intenzivne struene pomoci i nadzora. Nakon
primanja u radni odnos. strudni radnikje obavezan sudjelovati izavr5iti dodatni standardizirani program
strudnog usavrsavanja za voditelja mjere intenzivne struine pomoii i nadzora nad ostvarivanjem skrbi
o djetetu prije podetka rada s obiteljima te ie navedeni program strudnog usavriavanja osigurati
poslodavac.

Uvjeti za prijam u radni odnos na radno mjesto pod toikom 3.:
- zavrSeno srednjo5kolsko obrazovanje za medicinsku sestru/tehniaara.
- poloZen strudni ispit.
- odobrenje za samostalan rad
- vozadka dozvola B-kategorije aktivan vozad
- nepostojanje zapreka iz tlanka 261. st. l. Zakona o socijalnoj skrbi
- probni rad.3 mjeseca.

Uz vlastorudno potpisanu prijavu s numeriranim popisom priloZene dokumentacije na natjedaj kandidati
su duZni priloZiti :

| . Zivotopis, vlastorudno potpisan (za radno mjesto pod todkom I ., 2., 3.)
2. dokaz o steeenoj strudnoj spremi (preslika diplome za radno mjesto pod todkom 1., 2.. 3.)
3. preslik domovnice. rodnog lista i osobne iskaznice (za radno mjeslo pod todkom 1.,2.. 3.)
4. preslik dokaza o poloZenom strudnom ispitu (za radno mjesto pod todkorn I ., 2., 3.)
5. preslika odobrenja za samostalni rad (za radno mjesto pod todkom 1.. 2.. 3.)
6. preslik elektronidkog zapisa ili potvrde HZMO-a o radnom stazu. ne starije od dana objave

natjedaja (za radno mjesto pod todkom 1., 2., 3.)
7. preslik uvjerenja nadleZnog suda o neka2njavanju i da nije pokrenut kazneni postupaka ( ne

starije od 30 dana - za radno mjesto pod todkom 1.,2.. i. )
8. dokaz o poloZenom vozadkom ispitu B-kategorije ( preslik vozadke dozvole (za radno mjesto

pod todkom 1., 2., 3.).

U prijavi na javni natjedaj se navode osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se

prijavljuje uz vlastoruani potpis. lsprave se prilaiu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o
radu kandidat je duZan priloZiti izvomike
Na natjedaj se mogu ravnopravno j aviti osobe obaju spolova.
Kandidati kojise pozivaju na prednost pri zapoiljavanju prema posebnom zakonu, duZni sLr u prijavi na
naticaaj pozlari se na to pravo i uz priiavu prilo2iti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natieiaja te sve
oslale dokazc kojima dokazuju prednost pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu.
Osobe koje sc pozivaju na pravo prednosti sukladno tlanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Donrovinskos rata itlanovinta niihovih obitetii (NN br. l2l'17.98,19. 8,l12l). dlanku 48.fZakona o
zairiti vo.lnih i civilnih invalida rara (NN br. )3i9].7719).27191.58i93. 2191.76i94. t08/95. 108/96.
8?rc1. I0l()i il.18i 1i.98/19). ilanku 9. Zakona o prol'esionalnoj rehabilitaciji izapoSljavanju osobas
inraliditetom (NN br. l57rll. l5lil4. i9,18, 32i20) te dlanku 48. Zakona o civilnim sradalnicima iz
Domo\ inskog rata (N N br. 8412 I ). duzne su u prijavi na javni natjeeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu



priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim urjetima.
Kandidati koli se u prijavi pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSliavanla u skladu s dlankonr 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Dornovinskog rata i dlanovima njihovc ohitelii (NN br. lll,l7 i
98119) uz prijavu na natjeeaj duzni su osim dokaza o ispunja,vanju trazenih uvieta priloziti i dokaze
propisane dlankom 102. stavak l. Zakona o hrvatskim braniteliima iz Domovinskog rata i tlanovirna
njihove obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici Minislarstla hrvatskih branitelja:
https://branitelj i.gov.hr/zaposllavanje-843/843
(hEpS/lbratiL_e"]ji.eov.hrl!ls91B_o95[11l3gqs]/NC/ l2%20Prosinac/Zapoiljavarrje//Popis9!20pa\ry1:QLz
a9620ostvarivanie%o20prava9.620prednosti9/o20pri9i,?0zapoSliavaniu.od

Urednom prijavom smatra se pri.iava koja sadrZi sve podatke ipriloge navedene u natjedaju. Osoba koja
nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava uviete iz natjeaaia. ne smatra se kandidaton')
prijavljenirn na na{eeaj te ie joj biti upucena pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zboe kojih se

ne smatra kandidatom prijavljenim na natjeaa.i. Podnoienjem prijave na natjc'taj kandidati karrdidatkinje
su izridito suglasni idaju privolu Centru Rui:a Petrovii iz Pule za prikupllanje iobradu osobnih podataka
navedenih u prijavi na natjedaj te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom. u svrhu selekcijskog postupka
sukladno propisima koji ureduj u zaStitu osobnih podataka. te Op6om uredbom o zaititi podataka { Sl. list
EU L I l9lt).

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenom presliku uz obvezu izabranog kandidata da nakon izbora
dostavi izvomike.
Za kandidate prijavljene na naljeaaj koji ispunjavaju fonnalne uvjete provest ce sc pismeno i usmeno
testiranje - intervju. O nadinu i vremenu provedbe testiranja, kandidati ie biti obavileiteni putem rnreZne
stranice Centra RuZa Petrovii. Ako kandidat ne pristupi testiraniu. smatra se da.ie povukao prijayu na

natjedaj.

Poziv kandidatirrra na usnreno testiranje intervju bit te objavlien na internetskoi stmnici Cenlra:
www.dieciidompula.hr.

Prijave na natjedaj. s dokazima o ispunjavanju uvjeta. dostavljaju se iskljudivo poStom u rokuodSdana
od objave natjedaja u Narodnirn novinama s naznakom: ..Natjedaj za priiarn u radni odnos- ne olvaraj".
na adresu: Centar za pruZanje usluga u zajednici RuZa Petrovii. Budicinova ulica I 7. 52 100 Pula.

Odluka o odabranom kandidatu bit ce objavljena u zakonskom roku na internetsko-j stranici Centra:
*wrv.dieci idompula.hr

Za potrebe provjere podataka o osudivanosti za kaznena djela i prekrsaje iz dlanka 261 . st.I . Zakona o

socijalnoj skrbi. Centar ie za odabranog kandidata/kandidatkinj u po sluZbenoj duZnosti pribaviti
podatke. kao i
4. istog dlanka

uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak pred nadleZnim su L podstavka

natelj ica:
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